Comment ¢ca marche ?
Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En équipe, vous pouvez vous poser
les questions suivantes concernant la
notion dévoilée :

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au
quotidien ?

3. Est-il pertinent d’aller plus loin ?

4. Que pouvons nous faire pour nous
ameliorer et mieux I'appliquer ?
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Comment ¢ca marche ?

Chaque jour, dévoilez une case et 2 Principe agile #6 : « La méthode la plus simple et "@
découvrez une des Valeurs ou des la plus efficace pour transmettre de I'information a

Principes de I'Agilité. I'equipe de développement et a I'intérieur de celle-

En équipe, vous pouvez vous poser ci est le dialogue en face a face. »

les questions suivantes concernant la

notion dévoilée : L’échange d'informations au sein de votre équipe et avec
1. Qu’en comprenons nNous ? les parties prenantes est-elle optimale ? Gérez-vous
2. Comment l'appliquons nous au Py efficacement les interactions, y compris dans un contexte

guotidien ? de télétrvail ?
3. Est-il pertinent d’aller plus loin ?

4. Que pouvons nous faire pour nous
ameliorer et mieux I'appliquer ?
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Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En equipe, Vous pouvez vous poser Principe agile #3 : « Livrez fréequemment un logiciel
les questions suivantes concernant la opérationnel avec des cycles de quelques semaines a
TIGIEIT dévoilee : quelques mois et une préférence pour les plus courts. »

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au Est-ce que vos incréments vous semblent opérationnels (de qualité,
quotidien ? 1 complets et démontrables) ? Vos délais de livraisons sont-ils
3. Est-il pertinent d’aller plus loin ? Y suffisants pour démontrer I'avancement et livrer de la valeur
4. Que pouvons nous faire pour NOUS suffisamment t6t et frequemment ?

ameliorer et mieux I'appliquer ?
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Principe agile #7 :
« Un logiciel opérationnel est la
principale mesure d’avancement. »

Dans les calculs d’avancement, prenez-vous
en compte les retours et validations des
travaux par le client, l'utilisateur et/ou un de
ses représentants, pour confirmer les
hypotheéses techniques et fonctionnelles
retenues par I'équipe ?
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découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.
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notion dévoilée :
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Valeur aglle #1 : « Les individus et les interactions
plus que les processus et les outils. »

Vos processus et outils ne limitent-ils pas trop les échanges
plus rapides et humains ? Utilisez-vous tous les mémes outils
pour communiquer ?

L
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Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En équipe, vous pouvez vous poser
les questions suivantes concernant la
notion dévoilée :

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au

quotidien ?

3. Est-il pertinent d’aller plus loin ? ;

4. Que pouvons nous faire pour nous Principe agile #1 . « Notre plus haute priorité est de
ameliorer et mieux I'appliquer ? satisfaire le client en livrant rapidement et régulierement des

fonctionnalités a grande valeur ajoutée. »

ﬁ :‘ Mesurez-vous régulierement la satisfaction du client ? Et utilisez-vous
. ces retours de satisfactions pour prendre vos décisions ?

Les fonctionnalités sont-elles priorisées par la valeur ?
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En équipe, vous pouvez vous poser
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notion dévoilée :
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2. Comment l'appliquons nous au
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guotidien ?

3. Est-il pertinent daller plus loin ? —

4. Que pouvons nous faire pour nous — Principe agile #4 : « Les utilisateurs ou leurs
ameliorer et mieux I'appliquer ? représentants et les développeurs doivent travailler

ensemble quotidiennement tout au long du projet. »

Tous les acteurs de votre Produit sont-ils suffisamment
disponibles pour répondre aux besoins et questions de
chacun ?

anticiper linnovation




Comment ¢ca marche ? #Blog AUBAY #AUBAY

Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En équipe, vous pouvez vous poser
les questions suivantes concernant la
notion dévoilée :

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au
qguotidien ?

3. Est-il pertinent d’aller plus loin ?

4. Que pouvons nous faire pour nous
ameliorer et mieux I'appliquer ?

Principe agile #8 : « Les processus Agiles encouragent un rythme de développement
soutenable. Ensemble, les commanditaires, les développeurs et les utilisateurs devraient
étre capables de maintenir indéfiniment un rythme constant. »

Votre rythme de travail vous semble-t-il pertinent et efficace ? Remplissez-vous vos sprints en vous basant
sur votre capacité a faire (vélocité) calculée en prenant en compte vos capacités mesurées lors des

précédentes itérations ? Les estimations de vos tickets sont-elles faites avec toutes I'équipe et refletent-
elles le niveau moyen de tous les membres, en intégrant les efforts de tests et de documentation ?

8, *

Vg

anticiper linnovation




Comment ¢ca marche ?
Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En équipe, vous pouvez vous poser
les questions suivantes concernant la
notion dévoilée :

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au
guotidien ?

3. Est-il pertinent d’aller plus loin ?

4. Que pouvons nous faire pour nous
ameliorer et mieux I'appliquer ?

anticiper linnovation

ﬁsl-:- o

Valeur agile #4 . « L'adaptation au changement
plus que le suivi d’'un plan. »

Avez-vous des objectifs produit et des objectifs de sprint
? Sont-ils bien communiqués, et atteignables ? Peuvent-
ils étre adaptés en cas dimprévu, ou sont-ils
irrémédiablement imposés, méme quans ils ne sont pas
réalistes ?
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Principe agile #10 : « La simplicité, c’est-a-dire I'art de
minimiser la quantité de travail inutile, est essentielle. »

Identifiez-vous du travail inutilement complexe ? Vos réalisations
répondent-elles aux attentes et besoins du client, sans intégrer
de superflu ?
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Principe agile #2 : « Accueillez positivement
les changements de besoins, méme tard
dans le projet. Les processus Agiles
exploitent le changement pour donner un
avantage compétitif au client. »

Vous sentez-vous a l'aise pour proposer des idées ?
* Sont-elles bien accueillies ? Les propositions sont-

0 elles évaluées par I'équipes en fonction de leurs
impacts sur 'atteinte des objectifs ? Testez-vous les

idées pertinentes ?
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En équipe, vous pouvez vous poser
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==
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Principe agile #12 : « A intervalles réguliers, I'équipe
réfléchit aux moyens de devenir plus efficace, puis regle
et modifie son comportement en conséquence. »

d’amélioration. Arrivez-vous a visualiser en quoi tous les
évenements y contribuent ? Pouvez-vous améliorer vos
evenements d’équipe pour y injecter plus d’amélioration continue

?
&5

y ~‘ Tous les événements agiles integrent une partie d’inspection et
.
]
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Principe agile #9 : « Une attention

continue a l'excellence technigue et a une
bonne conception renforce I'Agilité. »

Estimez-vous faire du travail de qualité ? Vos
incréments sont-ils parfaitement testés ? Pouvez-
vous ameliorer vos processus de travail pour
optimiser I'excellence technique ?

Ve

-

20

#Blog AUB

#AUBAY




Comment ¢ca marche ?
Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.
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Valeur agile #2 : « Des logiciels opérationnels plus
qu’une documentation exhaustive. »

Le niveau de la documentation produit est-il pertinent ? Vous
étes-vous synchronisé avec les consommateurs de vos

documentations pour en valider la complétion et le niveau de
détails ?

N’étes-vous pas en train de produire de la sur-documentation
‘ (comptes-rendus exhaustifs, documentations jamais lues, ...) ?

-
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Valeur agile #3 : « La collaboration avec les
clients plus que la négociation contractuelle. »

L'organisation négociée avec le client vous semble-t-
elle suffisamment souple pour pouvoir adapter votre
fonctionnement dans le cas ou vous identifiez une fagon
plus efficace d’atteindre les objectifs ?
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Chaque jour, dévoilez une case et
découvrez une des Valeurs ou des
Principes de I'Agilité.

En équipe, vous pouvez vous poser
les questions suivantes concernant la
notion dévoilée :

1. Qu’en comprenons nous ?

2. Comment l'appliquons nous au
quotidien ?

3. Est-il pertinent d’aller plus loin ?

4. Que pouvons nous faire pour nous
ameliorer et mieux I'appliquer ?

Principe agile #5 : « Réalisez les
projets avec des personnes
motiveées. Fournissez-leur
'environnement et le soutien dont ils
ont besoin et faites-leur confiance
pour atteindre les objectifs fixés. »

Réfléchissez-vous  réguliéerement  sur
I'optimisation de votre motivation au sein
méme de I'équipe ? Remontez-vous vos
besoins (moyens, outillages, temps, ...)
pour améliorer votre motivation ?

Vous sentez-vous a l'aise de proposer des
actions d’amélioration servant a la
motivation personnelle ou collective ?

euboy
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